
奈良県は民間企業との合同説明会
に出展、福岡県は県庁の仕事に関心
を持つ女性に女性職員が仕事や育児
との両立などを伝える「女性のため
のジョブトーク」を２月に開催した。

地方公務員試験の受験者減に歯止め
をかけるため、学生などへの情報発
信に力を入れる自治体が増えている。
「公務員という職種はない。」とい
うコピーで採用サイトなどへの注目

〈表紙の写真〉公務員の仕事を「見える化」、学生などにアピール
を集めているのが佐賀県（上の写真）
だ。仕事内容をわかってもらい、関
心を高めてもらおうと知恵を絞る。
（文＝竹内　太郎、写真＝奈良県・
福岡県・佐賀県提供）
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